
FERIE:

Definizione e regole
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A CHI SI RIVOLGE

A tutti i lavoratori dipendenti.

COSA RIGUARDA

La Legge riconosce al lavoratore il 
diritto irrinunciabile ad un periodo 
annuale di ferie retribuite.
Il Datore di lavoro ha facoltà di 
stabilire il periodo e la modalità di 
fruizione delle ferie.

SPECIFICHE

Il diritto di decidere in merito alla 
concessione delle ferie spetta al 
Datore di lavoro, che è chiamato 
a tener conto delle esigenze 
produttive e degli eventuali bisogni 
personali manifestati dal lavoratore.

La consulenza, 
come dovrebbe essere.

Per maggiori informazioni 
contattaci !

030 8925259
info@proficuaconsulting.it


