
ESONERO CONTRIBUTI 
100% per ASSUNZIONI 
DONNE disoccupate 
vittime di violenza

I DETTAGLI  > > >
  > > >

  > > >
  > > >

A CHI SI RIVOLGE

Datori di lavoro privati.

COSA RIGUARDA

Nel triennio ‘24-’26 alle aziende 
che assumono donne vittime di 
violenza, disoccupate e beneficiarie 
del reddito di libertà è riconosciuto 
l’esonero dei contributi previdenziali 
nella misura del 100% fino a 8.000€ 
annuali.

SPECIFICHE

L’esonero spetta per le assunzioni 
a T.IND., per la durata di 24 
mesi o assunzione a T.D per la 
durata di 12 mesi. Spetta anche 
per le trasformazioni a tempo 
indeterminato di un rapporto di 
lavoro già in essere.

PROCEDURE E DURATA

L’agevolazione è prevista per tutto il 
triennio 2024-2026.

La consulenza, 
come dovrebbe essere.

Per maggiori informazioni 
contattaci !

030 8925259
info@proficuaconsulting.it


