
BONUS GIOVANI:
Esonero del 100% 
dei contributi sulle 
assunzioni dei 
dipendenti per 2 anni

I DETTAGLI  > > >
  > > >

  > > >
  > > >

A CHI SI RIVOLGE

Datori di lavoro privati.

COSA RIGUARDA

Alle aziende che assumono 
personale non dirigenziale a tempo 
indeterminato, è riconosciuto un 
esonero del 100% per un massimo 
di 24 mesi.

SPECIFICHE

L’esonero spetta per i dipendenti 
che non hanno compiuto il 35esimo 
anno di età e che non sono mai stati 
occupati a tempo indeterminato. 
Non si applica per i rapporti di 
apprendistato.

DECORRENZA

L’esonero si applica per le 
assunzioni dal 1° luglio 2024 al 31 
dicembre 2025.

La consulenza, 
come dovrebbe essere.

Per maggiori informazioni 
contattaci !

030 8925259
info@proficuaconsulting.it


